SACHTLEBEN MINERALS &

DEUTSCHE

Deutsche Baryt-Industrie Sachtleben Bergbau

CODE OF
CONDUCT

Verbindliche Verhaltensrichtlinie fur alle Mitarbeitenden

Als global tatiges Unternehmen tragt die Sachleben Minerals Gruppe
gesellschaftliche Verantwortung gegeniber Kunden, Mitarbeitenden und
der Offentlichkeit. Als Leitlinie fir unser tagliches Handeln dient uns der
Code of Conduct, der den Mitarbeitenden des Unternehmens eine Orientierung
fur ethisches Handeln im Rahmen ihrer taglichen Aktivitaten geben soll.



& Geschaftsethik

Wir halten die Menschenrechte gemaf3 der UN-Menschenrechtscharta
ein. Wir lehnen insbesondere Zwangsarbeit, Kinderarbeit und nicht ethi-
sche und illegale Geschaftspraktiken wie Korruption, Erpressung und
Bestechung bei uns wie auch bei unseren Geschaftspartnern unter allen
Umstanden ab. Alle Mitarbeitenden treffen Entscheidungen auf Basis
sachlicher Erwagung und lassen sich nicht in unzulassiger Weise von
personlichen Interessen leiten.

Einhaltung der Gesetze
Wir halten uns an die fur uns zutreffenden Gesetze und Vorschriften und
setzen behordliche Auflagen um.

Chancengleichheit
Wir tolerieren keine Diskriminierung aufgrund von Hautfarbe, ethischer
Herkunft, Geschlecht, Nationalitat, sozialer Herkunft, Behinderung und

sexueller Orientierung sowie Religionszugehorigkeit oder Weltanschauung.

Fiihrung / Ausbildung / Gesundheits- und Arbeitsschutz
Wertschatzung und Motivation der Mitarbeitenden wird durch
mitarbeiterorientierte Fihrung, regelmaflige Informationen und gute Ar-
beitsbedingungen erreicht. Unser Personal wird langfristig durch frih-
zeitige Planung und Ausbildung entwickelt. Aktiver Gesundheitsschutz
und hohe Arbeitssicherheitsstandards haben fur uns hochste Prioritat.

& Klimastrategie

Arbeitnehmervertretung

Wir erkennen die Vereinigungsfreiheit der Beschaftigten an und arbeiten
in unseren Produktionsunternehmen vertrauensvoll mit Betriebsraten
zusammen. Weder bevorzugen noch benachteiligen wir Mitglieder in
Arbeitnehmerorganisationen oder Gewerkschaften. Uber Tarifvertrage
sorgen wir fur eine angemessene Entlohnung unserer Mitarbeitenden
und gewahrleisten gesetzlich festgelegte Mindestlohne und Arbeitszei-
ten. Damit halten wir die grundlegenden Arbeitnehmerschutzrechte ein,
deren Prinzipien unter anderem in den internationalen Konventionen der
Vereinten Nationen (UN] sowie in den Standards der ILO zum Ausdruck
kommen.

Datenschutz

Um die Privatsphare von Mitarbeitenden, Kunden und Lieferanten zu
schitzen, halten wir uns an geltende gesetzliche Anforderungen im
Umgang mit personlichen Daten. Wir respektieren das Know-how,
Patente, Betriebs- und Geschaftsgeheimnisse von uns und von Dritten
und geben derartige Informationen nicht ohne ausdruckliche schriftliche
Bestatigung an Dritte weiter.
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& Umweltschutz

Ein verantwortungsvoller Umgang mit Energie und den Schutzgttern

Mensch, Tier, Pflanze, Wasser, Klima, Luft, Boden und Landschaft ist fur

unser Handeln mafigeblich. Wir nutzen unsere Bodenschatze verantwor-

tungsbewusst und heben die Bedeutung des Klimaschutzes durch unsere

Klimastrategie hervor. Um den Schutz der Umwelt und des Klimas kontinu-

lerlich zu verbessern, betreiben wir ein Umweltmanagementsystem nach

ISO 14001.

& Lieferkette

Auch bei unseren Lieferanten findet ein Anteil der Wertschopfung in der

Lieferkette statt. Daher ist es fur uns wichtig, dass unsere Lieferanten

die Einhaltung dieses Code of Conduct bzw. eines gleichwertigen eigenen

Verhaltenskodexes auch in deren Lieferkette angemessen fordern und aktiv

umsetzen. Ein Verstof3 gegen diesen Verhaltenskodex stellt eine Beeintrach-

tigung der Geschaftsbeziehung zwischen uns und dem Lieferanten dar.

Stand: Dezember 2022

Sachtleben Minerals GmbH & Co. KG

Meistergasse 14
77756 Hausach

+49 7831 969 22-0
info@sachtleben-minerals.com

sachtleben-minerals.com

Sachtleben Bergbau GmbH & Co.KG

Meistergasse 14
77756 Hausach

+49 7831 96859-0
info@sachtleben-bergbau.de

www.sachtleben-bergbau.de

Deutsche Baryt-Industrie
Dr. Rudolf Alberti GmbH & Co. KG

Bahnhofstrafle 21-39
37431 Bad Lauterberg im Harz

+49 5524.8501-0
info@baryt.com

www.baryt.com


mailto:info%40sachtleben-minerals.com?subject=
https://sachtleben-minerals.com
mailto:info%40sachtleben-bergbau.de?subject=
https://www.sachtleben-bergbau.de
mailto:info%40baryt.com?subject=
https://www.baryt.com

